
 

 

   OPERATORE DEL LEGNO 

L’operatore del legno esegue i processi di produzione di mobili, di arredamenti, di 
serramenti, infissi, di altri manufatti lignei. Lo ritroviamo nel lavoro di bottega, in piccole 
aziende artigiane, nell’industria.  
 

L’operatore del legno si può identificare in: 

 Falegname 

 Mobiliere 

 Tecnico di falegnameria 

 Esperto della lavorazione del legno 

 Ebanista 

 Intagliatore 

 Tecnico dell’industria del mobile e dell’arredamento 

 Corniciaio 
 
L’operatore del legno costruisce ed assembla, a partire da un disegno, le varie parti in legno 
che compongono un manufatto. Effettua la finitura e la verniciatura dell’oggetto realizzato e 
monta gli accessori che servono per completarlo (ad esempio: vetri, maniglie, cerniere, ecc.). 

Al termine del corso sarà in grado di: 
 
 

 Leggere un disegno tecnico; 

 Riconoscere i vari stili artistici e le varie tipologie di verniciatura e finitura; 

 Realizzare il progetto del manufatto; 

 Montare un manufatto seguendo il disegno; 

 Riconoscere strumenti ed attrezzature da utilizzare nelle diverse fasi di lavoro; 

 Utilizzare macchine operatrici (ad esempio: piallatrici, seghe, levigatrici, ecc); 

 Rifinire le parti da montare con utensili manuali (ad esempio: scalpelli, sgorbie, pialle, 
lime, ecc.); 

 Lucidare e rifinire il prodotto; 

 Approntare e monitorare il funzionamento di strumenti, utensili, attrezzature e 
macchinari necessari alle diverse fasi di lavorazione sulla base della tipologia di 
materiali da impiegare, delle indicazioni/procedure previste, del risultato atteso; 

 Predisporre e curare gli spazi di lavoro al fine di assicurare il rispetto delle norme 
igieniche verificando la rispondenza delle fasi di lavoro, di macchinari, strumenti e 
utensili, dei materiali e dei prodotti agli standard qualitativi previsti dalle specifiche di 
progettazione dei manufatti lignei. 

 

 

 



 

 

 

 

L’articolazione del corso, volta a sviluppare le competenze previste dalla qualifica regionale, è 

la seguente: 

 

PIANO FORMATIVO 1°anno 2°anno 3°anno 

Competenze alfabetico funzionali – comunicazione  3 3 3 

Competenze storico – geografico – giuridiche ed economiche  2 1 1 

Competenza di cittadinanza 1 1 1 

Competenza matematico-scientifica 4 3 3 

Competenza linguistica (Inglese) 3 3 3 

Competenze educative e sociali – attività Motoria 2 2 2 

Competenze educative e sociali – Etica, valori, Religione 1 1 1 

Competenze digitale 2 0 0 

                 Competenze Tecnico-professionali    

Laboratorio del Legno 5 5 5 

Teoria professionale 4 3 3 

Autocad 2 2 2 

Sicurezza sul lavoro 1 1 1 

TIROCINIO PROFESSIONALE (ore annuali) 
 

340 400 

 

Note: Il percorso formativo prevede 990 ore di lezione annue. Dal secondo, dei tre anni di corso, si 

attivano stage della durata di 740 ore totali in azienda. Il percorso formativo prevede l'affiancamento 

con imprenditori e professionisti del territorio in qualità di docenti di Laboratorio e Teoria 

Professionale, garantiscono una preparazione immediatamente spendibile nel mercato del lavoro. 

 

Il percorso proposto ha durata triennale. Al termine del terzo anno è possibile frequentare il IV anno 

per il conseguimento del diploma professionale di tecnico.  

 


